Aneksi A
SHPALLJA E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

Tabela .1
Nr. Procedura e
Pozici Struktura e Vendi | Llojii pérzgjedhjes sé Afati i aplikimit
oni i interesuar/ ku kontratés kandidatéve
punés ndodh | sé punés
et Me Intervista Fillimi Mbarimi
dosje
1 Shofer | Forca Detare/ | Plepa, | Kontraté
Reparti Durré | pune me | Po Me 07.12.2018 |23.12.2018
Ushtarak S afat té intervisté
Nr.2002 caktuar

Formulari nr. 1

1.Pozicioni i punés: Shofer ambulance

2. Kodi i pozicionit: Kod vendodhje B-002, kod grupi E, paragrafi 01, numér rendor 005 dhe
specialitet LT2150.

3. Reparti/Institucioni: Reparti Ushtarak nr. 2002(Kompania Mbéshtetése) né Forcén Detare

4. Vendi:Plepa, Durrés

5. Paga: VKM nr.187, daté 08.03.2017

6. Lloji i kontratés sé punés: kontraté me afat

7. Data e fillimit té aplikimit: 07.12.2018

8. Data e mbylljes sé aplikimit:23.12.2018

9. Ményra e aplikimit:

Pér té€ aplikuar kandidatét duhet t€ plot€sojné formularin e aplikimit, t€ cilin do ta gjejné né€ fagen e
internetit t€ Ministris€ s€ Mbrojtjes né adresén www.mod.gov.al. Formulari pasi plotésohet, sé
bashku me dokumentacionin pérkatés, do t’i dérgohet Njésis€ sé Personelit t& Strukturés qé €shté e
interesuar pér rekrutimin, brenda afatit t€ caktuara, n€ zarf, dorazi ose né rrugé postare n€ adresén:

Komanda e Forcés Detare
Plepa

Durreés

10. Dokumentet e aplikimit:
Aplikantét duhet t€ paragesin dokumentet e méposhtme:

=  kérkesén;

= formularin e aplikimit;

= fotokopje té kartés s€ identitetit;

= diplomén e shkoll€s s&€ mesme/parauniversitare ose té larté t€ noterizuar ose né origjinal;
= fotokopje té patentés;



http://www.mod.gov.al/

déshmi profesioni nése ka;

certifikaté ose déshmi té gjuhéve té huaja, nése ka;

raport mjekésor pér aftési pér pung;

fotografi me pérmasa 4x6, 2 copé;

déshmi penaliteti;

vértetim nga gjykata;

vértetim nga prokuroria;

librezé pune;

jetéshkrimin (CV).

formularin e vetédeklarimit, i cili gjendet né¢ fagen e internetit t&¢ MM-sé né adresén
elektronike ééé. mod.gov.al. (linku: Baza ligjore/Akte ligjore/ Integriteti i personave gé
ushtrojné funksione publike/formulari i vetdeklarimit)

11. Kérkesat e pérgjithshme té pozicionit té punés:

a)
b)
c)
d)

9)
e)

té keté shtetésiné shqiptare;

té jeté jo mé pak se 18 vjec;

té g€zojé zotési t€ ploté pér té vepruar;

té plotésojé kérkesat pér llojin dhe nivelin arsimor, si dhe t&€ zotérojé aftésité profesionale té
domosdoshme, pér vendin pérkatés t€ punés, sipas kritereve té miratuara;

té jeté 1 afté pér puné nga ana shéndetésore;

té mos jeté t& dénuar me burg me vendim gjykate t€ formés sé preré€ pér kryerje t€ njé krimi;

dh) t€ mos jet€ marré masa disiplinore me largim nga puna, brenda 1 viti nga data e aplikimit.

12. Kérkesat specifike té pozicionit té punés:

a.
b.
C.

d.

Q@ o

h.

Grada/Titulli: Nénoficer/civil C2

Arsimi: i mesém.

Kualifikimi: Te keté ekserience pune si shofer. Te keké aftési shumé té€ mira organizuese dhe
komunikuese.

Trajnimi: Té keté kulifikimet e duhura pér dhénien e ndihmés mjekésore né rastet e
emergjrencés civile/ushtarake.

Eksperienca n€ Puné: Té keté eksperiencé pune né kété fushé.

Gjuha e huaj: Anglisht (jo e detyrueshme).

Kérkesa té tjera specifike: Té€ jeté i afté t€ punojé né grup, si dhe té jeté i gatshém t& punojé
edhe jashté orarit zyrtar, kur t’i kérkohet.

Niveli i certifikatés s€ siguris€: | pa aplikueshém.

13. Pérshkrimi i punés:

a.
.

Detyrat kryesore:

Té kujdeset pér automjetin qé ka né ngarkim, ta mirémbajé até, ti kryejé shérbimet e
nevojshme té nivelit t& paré dhe t& dyté. Té njohé rregullat e garkullimit rrugor sipas Kodit
Rrugor dhe t’i zbatojé ato né ményré té pérpikté. Té njohé pjesét dhe mekanizmat e automjetit
gé ka né ngarkim dhe té béjé shérbimet periodike dhe kalimet stinore sipas rregulloreve dhe
udhézimeve né fuqi. TE kartelizojé automjetin gqé ka né ngarkim dhe té kujdeset pér
rregjistrimin e oréve té€ punés té tij, sasiné e km té pérshkruara, normén e shérbimeve
periodike, etj.

Pérgjegjésité:

Pérgjigjet pér zbatimin me pérpikéri té normave té sjelljes né garkullim sipas Kodit Rrugor t&
RSH. Pérgjigjet pér mirémbajtjen e automjetit, plotésimin e fletéve té udhétimit sipas




rregullave né fugi, tahograféve, rregjistrave té oréve té punés, ditaréve té automjetit si dhe
zbatimit me pérpikéri té dités s¢ parkut.

e T& njohé automjetin né detaje, rregullat e transportit té materialeve (njerezve, pacienteve),
dhenien e ndimmés sé paré si dhe portokollet mjekésore pér kété géllim, t&€ njohé masat dhe
rregullat gé sigurojn€ ngarkesén gjaté transportit, té€ njohé rregullat e lévizjes sé autokolonave
ushtarake dhe té respektojé normat e shpejtésisé né repartet ushtarake dhe gjaté
emergjencave.

e Té kujdeset pér gjendjen teknike dhe ambjentin e parkimit té automjetit, mbajtjen pastér té
tyre. Mund té kérkohet t€ kryejé detyra té tjera n€ pérshtatje me nevojat e shérbimit.

e Duhet té jete i gatshém pér cdo detyré gé i caktohet.

e Té& angazhohet n€ ndjekjen dhe zbatimin e detyrave qé ngarkohen .

14.

Procedura e pérzgjedhjes sé kandidatéve:

Pérzgjedhja e kandidatéve do té b&het nga njé komision vlerésimi i pérb&ré nga 3 (tre) veta.

Procedura e pérzgjedhjes s€ kandidatéve pérfshin:

» pérzgjedhjen paraprake;

» vlerésimin ¢ dokumenteve t€ kandidatéve, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té
eksperiencés e té trajnimeve, té€ lidhura me fushén pérkatése;

Konkurimi me kandidatét g€ plotésoné kerkesat e pozicionit t€ punés pérfshin:

» vlerésimin e dokumenteve t& kandidatéve (vlerésimin e arsimimit/kualifikimit, vlerésimin e
trajnimit dhe vlerésimin e eksperiencés t€ lidhura me fushén pérkatése;

Vlerésimi i tyre do té béhet nga komisioni pérkatés.

Totali i pikéve té vlerésimit té€ kandidatéve €shté 100 (njéqind), t&€ cilat ndahen:

a. 40 piké, pér vlerésimin e dokumenteve té kandidatéve;
b. 60 piké, pér intervistén e strukturuar me gojé.

e Vlerésimi i dokumenteve té kandidatéve pérfshin:
a.vlerésimin e jet€shkrimit (CV);
b. vlerésimin e kualifikimeve akademike, profesionale dhe teknike;
C. vlerésimin e trajnimeve;
d. vlerésimin e eksperiencave té€ ngjashme té€ punés;

e Pikét totale t€ vlerésimit t&€ dokumenteve ndahen, si mé poshté:
a. jetéshkrimi, 5 piké;
b. arsimimi/kualifikimi, 15 piké;
C. trajnimi, 5 piké;
d. eksperienca/pérvoja né€ puné, 15 piké.

Né mbyllje té procesit t€ vlerésimit, tre kandidatét qé¢ kan€ marré mé shumé piké i paraqiten
autoriteteve vendimarrése pér miratimin e kandidatit mé t€ pérshtatshém pér mbulimin e

pozicionit té shpallur.

Me emérimin né pozicionin e punés do té lidhet kontrata individuale e punés.




